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I. Uvodné ustanovenia

W

Tento dokument je vypracovany v stilade so Stanovami Slovenského rybérskeho zvizu, internymi
predpismi SRZ a uzneseniami jeho organov.
Upravuje plan ¢innosti a hlavné ulohy Miestnej organizacie SRZ Senica na rok 2026 v oblasti:

o vykonu rybarskeho prava,

o ochrany a zvel'ad’ovania rybarskych revirov,

o organiza¢ného a Elenského zabezpedenia ¢innosti,

o prace s verejnostou a mladeZou.
Dokument je zavdzny pre organy MsO SRZ Senica a poverenych ¢lenov organizicie.
Plan ¢innosti ma ramcovy charakter a jeho plnenie je zavislé od prirodnych, ekonomickych a
organiza¢nych podmienok.

I1. Cinnost’ rybarskej straze

Rybarska straz zabezpecuje plnenie uloh v oblasti kontroly, ochrany a dohl'adu nad rybarskymi revirmi v
sulade s platnymi predpismi a internymi pravidlami SRZ.

V ramci svojej ¢innosti vykonava najma:

kontrolu opravneni na rybolov a dodrZiavania rybarskeho poriadku,

dohlad nad ochranou rybej obsadky a prevenciu pytliactva,

ochranu rybarskych revirov, zariadeni a majetku organizécie,

spolupricu s organmi verejnej spravy pri rie§eni poruseni a mimoriadnych udalosti,
vedenie zdkladnej evidencie o vykonanych kontrolach a zisteniach.

Cinnost’ rybarskej straze je vykonavana priebeZne pocas celého roka.

II1. Plan Cinnosti podPa mesiacov

Plan ¢innosti sa realizuje na zaklade uznesenia Vyrocnej &lenskej schodze MsO SRZ Senica a predstavuje
ramcovy harmonogram tloh organizacie na rok 2026.

1. Januar — marec

zabezpecenie predaja povoleni na rybolov,

organizacna priprava vyrocénej ¢lenskej schodze,

zabezpecenie jarného zarybnenia podla aktudlnych podmienok a dostupnosti nasad,
zabezpecenie $koleni a skiok uchadzaov o €lenstvo,

priprava, planovanie revitalizaénych opatreni,

priebezny vykon rybarskej straze.



2. April

zabezpecenie priebehu vyroénej Elenskej schodze,
realizacia volieb organov organizacie,

administrativne zabezpe&enie prijimania novych ¢&lenov,
organizécia brigadnickych aktivit,

zarybnenie revirov podl'a aktudlnych podmienok,
priprava, pldnovanie revitalizaénych opatreni,
priebezny vykon rybarskej straze.

3. Mij — september

organizécia a materialno-technické zabezpecenie rybarskych pretekov a podujati,
zabezpecenie starostlivosti o rybarske reviry vratane brigadnickej ¢innosti,
realizécia kontrolnych odlovov a monitoringu stavu revirov,

zarybnenie revirov podl'a potreby a moZnosti organizicie,

rozvoj spoluprace s prislusnymi institiiciami a partnermi,

priprava, pldnovanie revitalizaénych opatreni,

priebezny vykon rybarskej straze.

4. Oktober — november

organizacné zabezpedenie vylovu chovnych rybnikov,

zarybnenie revirov v zavislosti od vysledkov vylovov a ekonomickych moZnosti,
zabezpecenie pripravy revirov na zimné obdobie,

priebezny vykon rybarskej straZe.

5. December

zabezpecenie starostlivosti o reviry v zimnom obdobi,
vyhodnotenie ¢innosti organizacie za uplynuly rok,
spracovanie podkladov pre planovanie nasledujiuceho obdobia,
priebezny vykon rybarskej strazZe.

IV. PriebeZné tilohy

plnenie uzneseni organov SRZ a MsO SRZ Senica,
komunikécia s orgdnmi verejnej spravy a partnermi,
vedenie evidencie a administrativy,

informovanie ¢lenov a verejnosti,

praca s mladeZou a vedenie rybarskych kruzkov,
zasadnutia organov organizacie,

realizacia revitalizaénych opatreni,

celoroény vykon rybarskej straze.

V. Kontrola pinenia uloh

1.

Kontrolu plnenia zabezpeduje:
o vybor MsO SRZ Senica,
o kontrolna komisia MsO SRZ Senica.

2. Vyhodnotenie plnenia planu je predkladané Vyro¢nej ¢lenskej schodzi.



VI. Zaverecné ustanovenia
1. Tento dokument bol schvaleny uznesenim Vyroénej élenskej schodze MsO SRZ Senica.

2. Zmeny a doplnky podliehaju schvaleniu prislusnych organov organizacie.
3. Dokument nadobuda uc¢innost’ dita 1. janudra 2026

VIL Podpisové dolozka
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